w sprawie uchwalenia rocznego programu wspolpracy Gminy Wolow z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok
2024

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (t.j.; Dz. U. z 2020 r., poz. 713 z p6zn. zm.) w zw. z art. 5a ust. 1 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j.; Dz. U. z 2020
1., poz.1057 z p6zn. zm.), Rada Miejska w Wolowie uchwala, co nastepuje:

§ 1.
1. Uchwala si¢ roczny program wspotpracy Gminy Wotdéw z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na rok 2024.

2. Roczny program wspolpracy, o ktorym mowa w ust. 1, stanowi zatgcznik nr 1 do
niniejszej uchwaty.

§ 2.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Wotow.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatacznik nr 1
douchwatynr...............
Rady Miejskiej w Wotowie
zdnia ... I.

Projekt
Programu wspoétpracy Gminy Wotow z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego 1 o wolontariacie,
na rok 2024.



Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§1

Roczny program wspotpracy Gminy Wotdéw z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie, na rok 2024 okre$la cele, zasady, przedmiot i formy
wspoéldzialania Gminy Woldw z tymi organizacjami i podmiotami, priorytetowe zadania
publiczne, sposob tworzenia, realizacji 1 ewaluacji programu, wysoko$¢ srodkéw planowanych na
jego realizacje, a takze tryb powotywania i zasady dzialania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

§2

Ilekro¢ w programie jest mowa o:
1. Ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku

publicznego i o wolontariacie (t.j.; Dz. U. z 2020 r., poz. 713 z pdzn. zm.),

Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Wotow,

Radzie — rozumie si¢ przez to Rade Miejska w Wolowie,

Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Wotowie,

Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Gminy Wotow,

Programie — rozumie si¢ przez to Program wspoipracy Gminy Wolow z organizacjami

pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia

2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2024,

7. Organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty
prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

8. Dotacji — rozumie si¢ przez to dotacj¢, o ktérej mowa w art. 221 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j.; Dz.U. z 2019 r., poz. 869 z p6zn. zm.),

9. Konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

10. Komisjach — rozumie si¢ przez to komisje oceniajace oferty w otwartych konkursach
ofert.

SARNANE ol el N

Rozdzial I1.
Cel glowny i cele szczegotowe programu

§3

Celem glownym programu jest ksztaltowanie 1 wzmocnienie wspolpracy miedzy gming
a organizacjami w zakresie definiowania i zaspokajania potrzeb mieszkancow gminy oraz
zwickszania aktywnosci spotecznos$ci lokalnej, a takze podniesienie poziomu zycia mieszkancow
gminy oraz poprawa konkurencyjnosci regionu przy respektowaniu zasad zréwnowazonego
rozwoju.



§4

Realizacji celu, o ktorym mowa w § 3, stuzy¢ beda nastepujace cele szczegotowe:
1. umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje,
stworzenie warunkéw do zwigkszania aktywnosci spotecznej mieszkancoéw gminy,
uzupetnienie dzialan gminy w zakresie nieobejmowanym przez struktury samorzadowe,
zwigkszenie udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych problemow,
realizacja zadan gminy okreslonych w ustawach,
podwyzszanie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancow gminy,
tworzenie systemowych rozwigzan waznych problemow spotecznych,
okreslenie potrzeb spotecznych i1 sposobu ich zaspokajania,
sformutowanie przejrzystych zasad wspolpracy migdzy gming a organizacjami,
. inicjowanie, wspieranie 1 podtrzymywanie dialogu pomiedzy gming a organizacjami,
. podniesienie skutecznosci, efektywnosci i jakosci dziatan podejmowanych w sferze zadan
publicznych, w tym w wyniku:
1) zwigkszania udziatu organizacji w identyfikacji potrzeb mieszkancéw i okreslenia
optymalnego sposobu ich zaspokajania,
2) petniejszego wlaczania si¢ organizacji w realizacj¢ zadan publicznych,
12. rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego, w tym poprzez wzmocnienie potencjalu
organizacji oraz ich integracjg.
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Rozdzial 111
Zasady wspolpracy

§5

Wspotpraca gminy z organizacjami opiera si¢ na nast¢pujacych zasadach:

1. pomocniczo$ci — gmina udziela pomocy organizacjom w niezbednym zakresie
uzasadnionym potrzebami wspolnoty samorzadowej, a organizacje zapewniaja
ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

2. suwerennoSci stron — gmina i organizacje nie narzucajg sobie nawzajem zadan, szanujac
SW0j3 autonomi¢, mogg natomiast zgtasza¢ wzajemne propozycje i deklaracje, gotowosc
wystuchania propozycji drugiej strony,

3. partnerstwa — wspolpraca pomigdzy gming a organizacjami oparta jest na obopolnych
korzysciach, woli 1 checi wzajemnych dziatan, wspotdziatania na rzecz rozwigzywania
lokalnych problemdéw, m.in.: uczestnictwie organizacji w rozeznawaniu i definiowaniu
problemow mieszkancow gminy, sugerowaniu zakresu wspdlpracy, proponowaniu
standardow ustug §wiadczonych przez organizacje,

4. efektywnosci — gmina przy zlecaniu zadan publicznych organizacjom dokonuje wyboru
najefektywniejszego sposobu wykorzystania §rodkdw publicznych, przestrzegajac zasad
uczciwe] konkurencji oraz zachowujgc wymogi wynikajagce z ustawy o finansach
publicznych,



6.

uczciwej konkurencji — rozumianej jako prowadzenie wspotpracy na obiektywnych,
rownych dla wszystkich zasadach oraz w sposob niebudzacy watpliwosci
co do bezstronnosci podejmowanych dziatan,

jawnosci — procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje,
sposob udzielania dotacji oraz wykonania zadania sg jawne.

Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy

§6

Wspdtpraca gminy z organizacjami dotyczy zadan okreslonych w art. 4 ustawy, w szczegdlnos$ci
zadan wlasnych gminy, realizowanych odpowiednio do terytorialnego zakresu dziatania gminy.

1.

Rozdzial V
Formy wspolpracy

§7

Wspoéltdziatanie gminy z organizacjami obejmuje wspotprace o charakterze finansowym
oraz pozafinansowym.
Wspoltpraca finansowa obejmuje:

1)

2)

3)

4)

zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych
w ustawie, w formie powierzenia lub wsparcia wykonania zadania publicznego wraz
z udzieleniem dotacji na finansowanie lub dofinansowanie ich realizacji,
dofinansowanie wktadu wilasnego organizacji polegajacego na wsparciu ze srodkéw
budzetu gminy wktadu organizacji przy realizacji projektow z funduszy europejskich,
krajowych i innych, gdzie taki wkiad jest niezbedny,

zawieranie umoéw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych
W ustawie,

zawieranie uméw partnerskich, o ktorych mowa w art. 28a ust. 1 ustawy z dnia
6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju oraz porozumien albo
umow o partnerstwie, o ktorych mowa w art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022
r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2021-2027.

Wspolpraca pozafinansowa gminy z organizacjami opiera¢ si¢ bedzie na:

1)
2)

3)

4)
5)

wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,

konsultowaniu z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dzialalnos$ci statutowej tych organizacji,

konsultowaniu projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych,
o ktorej mowa w art. 4 ustawy, z radami dziatalno$ci pozytku publicznego,
w przypadku ich utworzenia,

tworzeniu wspolnych zespolow o charakterze doradczym i inicjatywnym,
umozliwieniu umieszczania przez organizacje na stronie internetowej gminy
(www.wolow.pl) informacji dotyczacych realizowanych przez organizacje zadan,



http://www.wolow.pl/

6) udzielaniu pomocy merytorycznej organizacjom przez pracownikow urzegdu, jednostki
organizacyjne gminy,

7) udzielaniu wsparcia rzeczowego poprzez nieodplatne udostgpnienie pomieszczen
lub sprzgtu za uprzednig zgodg gminy na wniosek organizacji,

8) wspotudziatu samorzadu gminy w dziataniach podejmowanych przez organizacje,

9) partnerstwie gminy w projektach kierowanych przez organizacje do funduszy
europejskich lub innych,

10) promowaniu dziatalno$ci organizacji przez obejmowanie patronatem inicjatyw
podejmowanych przez organizacje,

11) pomocy w nawigzywaniu kontaktow zagranicznych oraz w miar¢ mozliwosci
uczestnictwo przedstawicieli organizacji we wspdlnych wyjazdach zagranicznych.

Rozdzial VI
Priorytetowe zadania publiczne

§8
Do priorytetowych zadan gminy nalezg:
1. zadania z zakresu kultury fizycznej i sportu:

a) propagowanie wsrod mieszkancow gminy roznych form aktywnosci ruchowej,

b) organizacja imprez sportowych i rekreacyjnych,

¢) wspieranie dziatalnosci klubow sportowych,

2. dzialalnoSci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy;

a) organizacja czasu wolnego dzieci i mtodziezy,

3. zadania z zakresu dzialalnoSci na rzecz organizacji pozarzadowych i podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy:

a) wspieranie rozwoju infrastruktury spotecznej III sektora poprzez powotanie i/lub
wspieranie os$rodkow aktywnos$ci obywatelskiej, np. inkubatoréw lub centrow
organizacji pozarzagdowych,

b) wspieranie $wiadczenia fachowego poradnictwa i doradztwa (np. punkty informacji
dla ngo),

c) wspieranie dziatan majgcych na celu profesjonalizacje kadr 1 wzmocnienie
instytucjonalne gminnych organizacji pozarzagdowych,

4. dzialalno$¢ na rzecz osob niepelnosprawnych:

a) organizacja form wsparcia ograniczajacych zalezno$¢ os6b niepetnosprawnych
od instytucji poprzez tworzenie warunkow reintegracji zawodowej 1 spotecznej,

b) wspolpraca w zakresie pomocy dzieciom niepelnosprawnym i ich rodzinom,

5. zadania z zakresu nauki, edukacji, oswiaty i wychowania:

a) wspieranie dziatalnos$ci ekomuzeow, izb regionalnych, centrow edukacji oraz innych
form organizacyjnych prowadzacych edukacj¢ regionalng i kulturowa na terenie
gminy,

b) wspierane aktywizujacych metod 1 form edukacji w réznych obszarach tematycznych
dla wszystkich grup wiekowych,

6. zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) organizacja imprez kulturalnych na terenie gminy,

b) dziatania na rzecz obchoddéw uroczystosci rocznicowych,

c) przygotowanie 1 prezentacja wydarzen artystycznych mogacych mie¢ wpltyw



na promocj¢ kultury gminy w kraju i za granica,

d) wspieranie wydawnictw ksigzkowych i multimedialnych,

e) tworzenie warunkow do tworczosci artystycznej poprzez wspieranie i promocje grup
1 zespotOw muzycznych, tanecznych i innych.

7. zadania z zakresu dzialalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym:

a) aktywizowanie srodowisk lokalnych na rzecz rozwoju srodowiskowych ustug dla oséb
starszych,

b) upowszechnianie dzialan aktywizujacych $rodowiska senioralne oraz dziatan
edukacyjnych,

Rozdzial VII
OKkres realizacji programu

§9

Program obowigzuje w okresie od dnia 1 stycznia 2024 roku do dnia 31 grudnia 2024 roku.

Rozdzial VIII
Sposoéb realizacji programu

§10

1. Zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych odbywa si¢ na podstawie otwartych
konkursow ofert, oglaszanych przez Burmistrza na zasadach okreslonych w ustawie.

2. Zlecanie organizacjom realizacji zadan z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert odbywa
si¢ na zasadach okreslonych w ustawie.

3. Organizacje moga z wlasnej inicjatywy ztozy¢ wniosek o realizacj¢ zadania publicznego
na zasadach okreslonych w art. 12 ustawy.

4. Tryb 1 szczegdlowe kryteria oceny wnioskéw o realizacje¢ zadania publicznego w ramach
inicjatywy lokalnej okresla uchwata nr XV/138/2019 Rady Miejskiej w Wotowie z dnia
29 pazdziernika 2019 r. w sprawie okreslenia trybu i szczegotowych kryteriow oceny
wnioskow o realizacje zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalne;.

Rozdzial IX
Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ programu

§ 11

Srodki planowane na realizacje programu okre$la sic w wysoko$ci ............... zlotych.



Rozdzial X
Sposob oceny realizacji programu

§12

Ocena realizacji programu dokonana bedzie w oparciu o nastepujace wskazniki:

1) liczbe ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych,

2) liczbe ofert ztozonych przez organizacje do otwartych konkurséw ofert na realizacje
zadan publicznych,

3) liczbe¢ organizacji, ktore zwrocity si¢ do gminy o wsparcie lub powierzenie realizacji
zadan publicznych z pominigciem otwartych konkursow ofert,

4) liczbe organizacji, ktore otrzymaty dofinansowanie z budzetu gminy na realizacj¢
zadan publicznych,

5) wysokos¢ srodkéw finansowych przekazanych organizacjom na realizacje zadan
publicznych w danym roku budzetowym,

6) liczb¢ zadan publicznych, ktére otrzymaty dofinansowanie z budzetu gminy,

Burmistrz nie pdzniej niz do dnia 31 maja nastepnego roku przedklada Radzie oraz

publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej sprawozdanie z realizacji programu za rok

poprzedni.

Rozdzial XI
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

§13

Program powstat przy udziale organizacji w sposob zgodny z uchwatg nr LII1/384/2010
Rady Miejskiej w Wotowie z dnia 31 sierpnia 2010 r. w sprawie okre$lenia
szczegOtowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami,
o ktéorych mowa w art. 3 wust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i
o wolontariacie lub z rada dzialalnosci pozytku publicznego, projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji.

W efekcie przeprowadzonych konsultacji wptynat jeden formularz konsultac;ji.

Rozdzial XII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych

§ 14

Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ofert ztozonych przez
organizacje w konkursach.
Komisje konkursowe, o ktorych mowa w ust. 1, powotuje Burmistrz.

§15
Okresla sie zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w konkursach:

1) pracami komisji kieruje przewodniczacy komisji, a w razie jego nieobecnosci-
zastgpca przewodniczacego,



2) komisja realizuje swoje dziatania, jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej
potowa jej sktadu,

3) do zadan komisji konkursowej nalezy ocena ofert pod wzgledem formalnym
1 merytorycznym z uwzglednieniem kryteriow okreslonych w tresci ogloszenia
konkursowego,

4) z prac komisji konkursowej sporzadza si¢ protokot, ktory przewodniczacy komisji
przedktada Burmistrzowi,

5) ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjag o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz. Od decyzji Burmistrza nie przyshuguje
odwotanie.

Informacje o zlozonych ofertach wraz z nazwa zadania publicznego oraz o oferentach

niespetniajacych wymogéw formalnych, jak réwniez o odmowie lub o przyznaniu

srodkow publicznych na realizacj¢ zadan wraz ze wskazaniem ich wysokosci, beda
podane do publicznej wiadomos$ci w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen
urzedu oraz na stronie internetowej urzedu.



